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EXCELENTISSIMO SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE ALAGOINHAS,

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciagdo dessa llustre Casa o Projeto de
Lei, anexo, que “Dispde sobre o Programa Municipal de Organiza¢gdes Sociais e
da outras providéncias”.

Diante do cenario que se encontra o Municipio de Alagoinhas, identificou-se
a necessidade da busca de novas modalidades de atuagdo administrativa para
melhoria qualitativa e quantitativa dos servigos de saude prestados a populagéo.

A medida visa disciplinar, em ambito municipal, a atuagdo das organizagdes
sociais, assunto ja normatizado tanto na esfera federal, quanto na estadual,
respectivamente, pela Lei Federal n° 9.637, de 15 de maio de 1998, e pela Lei
Complementar Estadual n° 8647, de 29 de julho de 2003, tratando-se de importante
instrumento direcionado a descentralizagdo de atividades e servigos nao-exclusivos
do Poder Publico, mediante sua absorgéo por entidades nao-lucrativas pertencentes
ao chamado "terceiro setor", a fim de associar o bom desempenho das agées sociais
de natureza privada na area da saude.

A proposito, vale lembrar que diversas organizagbes sociais tém
apresentado resultados expressivos, notadamente no setor da salude, um dos
primeiros a adotar esse novo modelo de gestdo publica, em funcionamento desde
1998.

No Estado da Bahia, diversos hospitais publicos sdo administrados
atualmente por essas entidades - a maioria com reconhecida experiéncia na
prestacdo e administragdo servicos de saude e servigos sociais, que tém oferecido
servicos de saude de melhor qualidade, além de obterem maior produtividade,
dispondo das mesmas verbas concedidas ao setor publico.

Desse modo, as entidades qualificadas como organizacdes sociais, dotadas
de maior flexibilidade e autonomia para gerenciar recursos, no tocante a contratagao
de pessoal, reposigdo de materiais e aquisicdo de equipamentos modernos,
ensejam a formagdo de um vantajoso sistema de parceria entre a sociedade e o
Poder Publico, ao qual compete o fomento das atividades publicizadas e a
fiscalizacéo de seus resultados, por intermédio do contrato de gestao.

De dominio publico e acessivel a qualquer cidadédo, o contrato de gestao
constitui meio eficaz para o controle social, vez que define os objetivos, resultados
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desejados, metas de desempenho organizacionais, sociais e produtivas a serem
alcancadas em determinado tempo, formas de avaliagdo de metas e resultados e
recursos publicos empregados, dentre outros pontos.

Por outro lado, impende ressaltar que, ndo obstante as organizagdes sociais
proporcionem a possibilidade de aliar a agilidade da area privada ao atendimento
das inumeras necessidades da populagdo, as prerrogativas de formulagdo e
implementagdo de politicas publicas continuam a cargo da Administragdo, sem
prejuizo da participagdo da sociedade, assegurado seu devido controle.

Impulsionada pelo éxito obtido nos ambitos federal e estadual, a presente
mensagem propde a implantagdo desse novo modelo de gestao, baseado na
qualificagdo de pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, que exergam
atividades dirigidas & salde, bem como atendam aos requisitos previstos na
legislagao aplicavel.

Destarte, a medida ora proposta permitira @ Administragdo Municipal contar
com esse novo instrumento de gestdo, que assume especial relevancia diante da
atual situagdo enfrentada pelo Municipio de Alagoinhas, premido pela exiglidade
de recursos administrativos, materiais e financeiros, em face dos numerosos
problemas e caréncias da populagdo, favorecendo o acesso, a eficiéncia e a
qualidade dos servicos prestados aos municipes, haja vista que propicia melhor
aproveitamento dos recursos disponiveis, conferindo maior autonomia administrativa
e financeira e mais agilidade ao gerenciamento da entidade qualificada.

Medidas eficazes impdem-se ser tomadas, vez que a prestagéo de servigcos
de assisténcia a satde é um servico de relevancia publica, nos termos do art. 197 da
Lei Maior. Imprescindivel, portanto, a construgdo de um modelo que aumentasse os
beneficios trazidos ao interesse publico, por meio da garantia da qualidade dos
servigos prestados.

Ao ensejo e ao tempo de renovar minhas expressdes de elevado aprego as
Vossas Exceléncias e certo de contar, uma vez mais com a colaboragéo dessa
Egrégia Casa de Leis, solicito seja atribuido ao processo legislativo o regime de
urgéncia, observando o disposto na Lei Organica Municipal quanto a apreciagao e
votacdo do Projeto em epigrafe.

Ainda aproveitamos a oportunidade para renovar a Vossas Exceléncias
protestos de apreco e distinta consideragao.

JOAQUIM BELARMINO Assinado de forma digital por
JOAQUIM BELARMINO CARDOSO

CARDOSO NETO:25510231572

NET0:25510231572 Dados: 2022.11.22 13:17:01-03'00"

JOAQUIM BELARMINO CARDOSO NETO
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PROJETO DE LEI N° 770 2022.

“DISPOE SOBRE o PROGRAMA
MUNICIPAL DE ORGANIZAGOES SOCIAIS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALAGOINHAS, ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigbes legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei,

CAPITULO | )
DO PROGRAMA MUNICIPAL DE ORGANIZAGOES SOCIAIS

Art. 1°- O Programa Municipal de Organiza¢des Sociais tem o objetivo de fomentar a
absorgao, pelas Organizagdes Sociais constituidas na forma desta Lei, de atividades
e servigos de interesse publico atinentes a saude, tendo como diretrizes basicas:

| - adogdo de critérios que assegurem padrao de qualidade na execugao dos
servigos e no atendimento ao cidadao;

Il - promogdo de meios que favoregam a eficiéncia na prestagdo dos servigos
de interesse social;

lll - adogdo de mecanismos que possibilitem a integragdo entre os setores
publicos do Municipio, a sociedade civil e o setor privado;

IV - manutengdo de sistema de programagdo e acompanhamento das
atividades que permitam a avaliagdo da eficacia quanto aos resultados.

Art. 2°- Fica criado o Conselho de Gestao das Organizagdes Sociais, como 0rgao
colegiado, de carater permanente, com fungdo consultiva, deliberativa e de
supervisdo, vinculado a Secretaria Municipal de Saude, com a finalidade de
fomentar, planejar, coordenar, acompanhar e implementar as a¢bes de transferéncia
dos servigos e atividades as Organizagdes Sociais no ambito da Saude.

§1°. O Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais, no ambito da saude,
sera presidido pelo titular Secretaria Municipal de Saude e, de forma paritéria,
participardo representantes da sociedade civil organizada, indicados pelas entidades
representativas e pelos titulares dos 6rgdos municipais correlatos, responsaveis
pelas areas de:

a) politicas publicas de saude;
b) gestdo administrativa do Executivo Municipal; e
c) fazenda;
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§2°. Compete ao Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais:

I- fomentar, supervisionar e coordenar a transferéncia de servigos e atividade
as Organizagdes Sociais, como instrumento de colaboragéo e ferramenta de
modernizagao da Administragao Publica;

Il - promover estudos e diagnosticos com vistas a definigdo de diretrizes
estratégicas e prioridades para transferéncia de servicos e atividades as
Organizagdes Sociais;

Il - avaliar os processos de transferéncia de servigos de interesse publico para
Organizacgdes Sociais, de iniciativa da Secretaria Municipal de Saude, quanto a
sua conformidade com esta Lei;

IV - manifestar-se acerca da qualificagdo de entidades como Organizagao
Social, tendo em vista, dentre outros critérios, a representatividade da
sociedade civil na composigdo da entidade interessada, conforme a natureza
de suas atividades;

V - manifestar-se sobre os termos do Contrato de Gestao a ser firmado entre a
Secretaria Municipal de Saude e a entidade selecionada, bem como sobre as
metas operacionais e indicadores de desempenho definidos;

VI - avaliar e acompanhar a capacidade de gestdo das Organizagdes Sociais,
quanto a otimizagédo do padrdo de qualidade na execugdo dos servicos e no
atendimento ao cidadao;

VIl - manifestar-se sobre o desempenho da Organizagdo Social, nos casos de
nao cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestao.

§3°. A participagdo no Conselho de Gestdo das Organizagbes Sociais nao
sera remunerada.

CAPITULOII
DAS ORGANIZAGOES SOCIAIS

Art. 3°- Organizagdes Sociais sdo entidades de direito privado, sem fins lucrativos,
que, mediante qualificagdo e Contrato de Gestdo celebrado com o Poder Publico,
passam a absorver a gestdo e execugdo de atividades e servigos de interesse
publico no &mbito do Programa Municipal de Organizagbes Sociais.

Paragrafo unico. A absorgao, pelas Organizagdes Sociais, das atividades e
servicos publicos de que trata esta Lei dar-se-a mediante Contrato de Gestao
celebrado com o Poder Publico.

Art. 4°- O Poder Executivo podera autorizar a transferéncia, para as Organizagbes
Sociais, de atividades e servigos indicados no art. 1°, mediante Contrato de Gestao,
observado o disposto nesta Lei.

§1°. A transferéncia de que trata este artigo pressupde prévia manifestagao
da Secretaria Municipal de Saude quanto a sua conveniéncia e oportunidade, bem
como do Conselho de Gestédo das Organizagdes Sociais.
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§2°. O Poder Publico deverd conferir ampla publicidade ao propésito de
transferéncia da atividade ou servico, através de avisos publicados, no minimo, por
03 (trés) vezes no Diario Oficial do Municipio e disponibilizacdo nos meios
eletrénicos de comunicagao.

CAPITULO IlI
DA SELEGAO

Art. 5°. A selecdo de entidades, para fins da transferéncia de que trata esta Lei, far-
se-a com observancia das seguintes etapas:

| - publicagéo do edital;
Il - recebimento e julgamento das propostas.
Art. 6°- O edital contera:

| - descricdo detalhada da atividade a ser transferida, e dos bens e
equipamentos a serem destinados para esse fim;

Il - critérios objetivos para a classificagdo das propostas concorrentes;
lll - prazo para apresentacédo da proposta de trabalho.

Art. 7°- A proposta de trabalho apresentada pela entidade devera conter os meios e
0s recursos orgamentarios necessarios a prestacdo dos servicos a serem
transferidos, e, ainda:

| - especificagdo do programa de trabalho com o detalhamento da prestacdo de
servico;

Il - especificagdo do orgamento;

lll - definicdo de metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e
qualidade do servico, do ponto de vista econdmico, operacional e
administrativo, e os respectivos prazos de execugéo;

IV - definicdo de indicadores adequados de avaliagdo de desempenho e de
qualidade na prestacéo dos servigos autorizados;

V - comprovacéo da regularidade juridico-fiscal e da boa situagdo econdmico-
financeira da entidade;

VI - comprovagéo de experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto
do Contrato de Gestao.

§1°. A comprovagéo da boa situagdo financeira da entidade, prevista no inciso
V deste artigo, far-se-4 através do célculo de indices contabeis usualmente aceitos.

§2° A exigéncia do inciso VI deste artigo, limitar-se-a & demonstracao, pela
entidade, de sua experiéncia gerencial na area relativa ao servico a ser transferido,
bem como da capacidade técnica do seu corpo funcional, podendo o edital
estabelecer, conforme recomende o interesse publico, e considerando a natureza
dos servigos a serem transferidos, tempo minimo de existéncia prévia das entidades
interessadas a participar do procedimento de selegao.
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§3°. Na hipotese do edital ndo estabelecer tempo minimo de existéncia prévia,
as entidades com menos de 01 (um) ano de funcionamento comprovarao
experiéncia gerencial através da qualificagdo de seu corpo diretivo.

Art. 8°- No julgamento das propostas serdo observados, além de outros definidos
em edital, os seguintes critérios:

| - economicidade;
Il - otimizagdo dos indicadores objetivos de eficiéncia e qualidade do servigo.

Art. 9°- Demonstrada a inviabilidade de competicdo, e desde que atendidas as
exigéncias relativas a proposta de trabalho, a entidade podera ser convidada a
assinar o Contrato de Gestao.

Paragrafo unico. Para os efeitos desta Lei, dar-se-a inviabilidade de
competigdo quando:

| - apos a publicidade a que se refere o § 2° do art. 4° desta Lei, apenas uma
entidade houver manifestado interesse pela gestdo da atividade a ser
transferida;

Il - houver impossibilidade material técnica das demais entidades participantes,
caso em que devera ser ouvido o Conselho Municipal da area correspondente
a atividade a ser transferida.

Art. 10. N3o constitui condicdo indispensavel para a participagao no procedimento
de selegao a prévia qualificagdo como Organizagao Social da entidade interessada.

CAPITULO IV
DA QUALIFICAGAO DE ENTIDADE COMO ORGANIZAGAO SOCIAL

Art. 11. A qualificagdo da entidade como Organizagéo Social dar-se-a por ato do
Prefeito Municipal.

Paragrafo dnico. A qualificagédo da entidade como Organizagdo Social
podera ocorrer a qualquer tempo, e néo depende de sua selegao.

Art. 12. O requerimento de qualificagdo da entidade sera instruido com a
comprovagao do registro de seu ato constitutivo ou alteragdo posterior, dispondo
sobre:

| - natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuagao;

Il - finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades; e

Il - estruturagdo minima da entidade composta por:
a) um 6rgéo deliberativo;

b) um érgéo de fiscalizagao;

c) um orgdo executivo;
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d) previsdo de participagdo, no 6rgédo colegiado de deliberagdo superior, de
membros da comunidade, de notéria capacidade profissional e idoneidade
moral.

IV - proibigdo de distribuigdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em
qualquer hipotese, inclusive em razéo de desligamento, retirada ou falecimento
de associado ou membro da entidade.

V - no caso de associagao civil, a aceitagao de novos associados, na forma do
estatuto.

Paragrafo unico. Para fim de cumprimento do disposto no inciso lll deste
artigo, a entidade devera criar um 6rgao colegiado de deliberag&o superior, por meio
de assembléia geral de seus associados, com competéncia para decidir todas as
questdes inerentes ao Contrato de Gestao celebrado com o Municipio, devendo tal
6rgao ter sua composigéo constituida de acordo com as seguintes regras:

| - ser composto por:

a) 60% (sessenta por cento) de membros eleitos dentre os membros ou os
associados;

b) 30% (trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
mesmo Orgdo Colegiado, dentre pessoas de notéria capacidade técnico-
profissional na area de atuagdo da entidade e reconhecida idoneidade moral,

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.

Art. 13. As entidades qualificadas como Organizagées Sociais ficam equiparadas,
para efeitos tributarios, as entidades reconhecidas de interesse social e de utilidade
publica, enquanto viger o Contrato de Gestéo.

Art. 14. A entidade perdera a sua qualificagdo como Organizag&o Social, a qualquer
tempo, quando houver alteragdo nas condigbes que a ensejaram, ou quando
constatado o descumprimento das disposigdes contidas no Contrato de Gestao.

§1°. A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo, assegurado
o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizagcdo Social,
individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua ag&o ou
omissao.

§2°. A desqualificagdo importara reversao dos bens cujo uso |lhes tenha sido
permitido pelo Municipio e dos valores entregues para utilizacdo da Organizacao
Social, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

SEGCAO |
DAS ATRIBUIGOES DOS ORGAOS DA ENTIDADE
Art. 15. O 6rgao deliberativo da entidade devera:

| - definir objetivos e diretrizes de atuacdo da entidade, em conformidade com
esta Lei,
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Il - aprovar a proposta do Contrato de Gestéo da entidade;

Ill - aprovar o Plano de Cargos, Salarios e Beneficios, e as normas de
recrutamento e selegdo de pessoal pela entidade, observados os principios
constitucionais da Administragao Publica;

IV - aprovar as normas de qualidade, de contratagdo de obras e servigos, de
compras e alienagodes;

V - deliberar quanto ao cumprimento, pela Diretoria, dos planos de trabalho e
do Contrato de Gestdo, bem como, ouvido o 6rgao de fiscalizagéo, sobre os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, e respectivas
demonstragdes financeiras relativas as contas anuais ou de gestdao da
entidade, a serem encaminhados ao Orgédo competente;

VI - fiscalizar, com o auxilio do 6rgéo de fiscalizagdo, o cumprimento das
diretrizes e metas definidas no Contrato de Gestao;

VII - executar outras atividades correlatas.
Art. 16. O d6rgao de fiscalizagao devera:
| - examinar e emitir parecer sobre os relatorios e balancetes da entidade;

Il - supervisionar a execugao financeira e orgamentaria da entidade, podendo
examinar livros, registros, documentos ou quaisquer outros elementos, bem
como requisitar informacgoes;

lll - examinar e emitir parecer sobre os relatérios gerenciais e de atividades da
entidade, e respectivas demonstragées financeiras, elaborados pela Diretoria,
relativos as contas anuais ou de gestdo da entidade;

IV - pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pelo 6rgéo
diretivo ou pelo 6rgao deliberativo;

V - pronunciar-se sobre denuncia que lhe for encaminhada pela sociedade,
adotando as providéncias cabiveis;

VI - executar outras atividades correlatas.

Art. 17. O mandato dos integrantes dos 6rgaos deliberativos e de fiscalizagao sera
definido no estatuto da entidade.

Art. 18. A participagdo nos orgdos deliberativos e de fiscalizagdo ndo sera
remunerada a conta do Contrato de Gestao.

Art. 19. O o6rgao executivo terda sua composicdo, competéncias e atribuicbes
definidas no seu estatuto.

CAPITULOV
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 20. Para os efeitos desta Lei, entende-se por Contrato de Gestao o instrumento
firmado entre o Poder Publico e a entidade qualificada como Organizagao Social,
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com vistas a formagdo de parceria entre as partes para fomento e execugdo de
atividades relativas as areas relacionadas no artigo 1°.

§1°. O processo de selegdo para a escolha das Organizagdes Sociais sera
devidamente regulamentado pelo Poder Executivo, observados os principios da
Administragdo Publica, constantes do caput do art. 37 da Constituicédo da Republica.

§2°. Sem prejuizo da observancia dos principios da Administracao Publica,
constantes do caput do art. 37 da Constituigdo da Republica, nos casos de
emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada urgéncia de
atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranca
de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, &
dispensavel o chamamento publico para escolha de Organizacédo Social.

§3°. A dispensa de chamamento publico de que trata o paragrafo anterior nao
afasta a aplicagdo dos demais dispositivos desta Lei, exigindo ainda a
caracterizagdo da situagdo emergencial ou calamitosa, a razdo da escolha da
Organizagao Social a ser contratada e a justificativa do preco.

Art. 21. O Contrato de Gestdo sera instrumentalizado sempre por escrito, com as
atribuicdes, responsabilidades e obrigagdes a serem cumpridas pelo Municipio e
pela Organizagdo Social, observando as regras gerais de direito publico e devera
conter clausulas que disponham sobre:

| - atendimento indiferenciado aos usuarios dos servigos objeto do Contrato de
Gestao;

Il - indicagdo de que, em caso de extingdo da Organizagdo Social ou rescisao
do Contrato de Gestdo, o seu patriménio, os legados e as doagdes que lhe
forem destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, serdo incorporados ao patriménio do Municipio ou ao de outra
Organizagao Social, qualificada na forma desta Lei, ressalvados o patrimonio,
bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele
estranhos;

Il - adog&o de praticas de planejamento sistematico das agbes da Organizacao
Social, mediante instrumentos de  programacdo, orgamentagao,
acompanhamento e avaliagdo de suas atividades, de acordo com as metas
pactuadas;

IV - obrigatoriedade de publicacdo anual, no Diario Oficial do Municipio, de
demonstragdes financeiras, elaboradas em conformidade com os principios
fundamentais de contabilidade e do relatério de execugdo do contrato de
gestao;

V - obrigatoriedade de especificar o programa de trabalho proposto pela
Organizagdo Social, estipular as metas a serem atingidas, os respectivos
prazos de execugdo, bem como os critérios objetivos de avaliagdo de
desempenho, inclusive mediante indicadores de qualidade e produtividade;
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VI - estipulacdo de limites e critérios para remuneragdo e vantagens, de
qualquer natureza, a serem pagas aos dirigentes e empregados da
Organizagao Social, no exercicio de suas fungoes;

VIl - vinculagéo dos repasses financeiros, que forem realizados pelo Municipio,
ao cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestao;,

VIl - obrigatoriedade de comprovagdo de que a entidade possui regulamento
proprio para contratagdo de obras e servigo, compras e contratagao de pessoal
com recursos publicos concedidos a titulo de fomento, atendendo aos
principios constitucionais da Administragéo Publica.

§1°. Em casos excepcionais, € sempre em carater temporéario, visando a
continuidade da prestagdo dos servicos e mediante autorizagdo prévia e expressa
do orgao deliberativo, a Organizagdo Social podera contratar profissional com
remuneracgao superior aos limites de que trata o inciso VI deste artigo.

§2°. A contratagdo efetuada nos termos do paragrafo anterior devera ser
imediatamente submetida & apreciagdo do Poder Publico, através da Secretaria
Municipal de Saude, e ndo importara em incremento dos valores do Contrato de
Gestao.

§3°. A Organizag&o Social devera dar ampla publicidade ao regulamento para
contratagbes com a utilizagdo de recursos publicos, referido no inciso VIIl, e o
mantera no seu endereco eletronico disponivel para o acesso publico.

Art. 22. E condigdo indispensavel para a assinatura do Contrato de Gestéo a prévia
qualificagdo como Organizagéo Social da entidade selecionada.

Art. 23. Os termos dos Contratos de Gestdo serdo submetidos ao Conselho de
Gestéo das Organizagbes Sociais.

Art. 24. S3o responsaveis pela execugdo, acompanhamento e fiscalizagdo do
Contrato de Gestdo de que trata esta Lei, no ambito das Organizagdes Sociais da
area da saude:

| - a Diretoria da entidade, a qual cabera executar o Contrato de Gestéo e, se
for o caso, fiscalizar a execugio em relagéo as suas entidades filiadas;

Il - os 6rgdos deliberativos e de fiscalizagdo da entidade;
lll - a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 25. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do Contrato de Gestao,
sem prejuizo da agdo institucional dos demais 6rgdos normativos e de controle
interno e externo do Municipio, seréo efetuados:

| - quanto as metas pactuadas e aos resultados alcangados, pelos orgaos
competentes da Secretaria Municipal de Saude;

Il - quanto ao aprimoramento da gestdo da Organizagédo Social e a otimizagao
do padrdo de qualidade na execugdo dos servicos e no atendimento ao
cidadao, pelo Conselho de Gestao das Organizagdes Sociais.
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Art. 26. A prestagdo de contas da Organizacdo Social, a ser apresgntgda
trimestralmente, ou, a qualquer tempo, conforme recomende o interesse pubi!co,
observadas as disposi¢des regulamentares do Tribunal de Contas dos Municipios,
far-se-a através de relatorio pertinente a execugdo do Contrato de Gestao, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhado dos respectivos demonstrativos financeiros.

Paragrafo Unico. Ao final de cada exercicio financeiro, a Organizagao Social
devera elaborar consolidagdo dos relatérios e demonstrativos de que trata este
artigo e encaminha-la a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 27. O setor competente da Secretaria Municipal da area, responsavel pela
supervisao, fiscalizacéo e avaliagdo do Contrato de Gest&o, emitira relatério técnico
sobre os resultados alcangados pelas Organizagbes Sociais na execugao do
Contrato de Gestdo, bem como sobre a economicidade do desenvolvimento das
respectivas atividades, e o encaminhara ao Titular da respectiva Pasta e ao 6rgao
deliberativo da entidade, até o Ultimo dia do més subsequente ao encerramento de
cada trimestre do exercicio financeiro.

§1°. Ao final de cada exercicio financeiro, sera elaborada consolidagdo dos
relatorios técnicos de que trata este artigo, devendo o Secretario da area
encaminha-la, acompanhado de seu parecer conclusivo, ao Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado da Bahia.

§2°. Caso as metas pactuadas no Contrato de Gestdo ndo sejam cumpridas
em, pelo menos, 90% (noventa por cento), o Secretario da &rea relativa ao servigo
transferido devera submeter os relatérios técnicos de que trata o caput deste artigo,
acompanhados de justificativa a ser apresentada pela Organizagdo Social ao
Conselho de Gestdo das Organizagées Sociais, que se manifestara nos termos do
inciso VIl do § 2° do art. 2° desta lei.

§3°. Com base na manifestacéo do Conselho de Gestio, o Secretario da area
devera, conforme o caso, ouvir a Procuradoria Geral do Municipio para decidir,
alternativamente, sobre a aceitacdo da justificativa, a indicacdo de medidas de
saneamento ou a rescisdo do Contrato de Gest3o.

§4°. Caso o cumprimento das metas pactuadas seja inferior a 80% (oitenta
por cento), serdo remetidos também ao Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado da Bahia os relatérios de execucao do contrato e os demonstrativos
financeiros da Organizag&o Social.

Art. 28. Os servidores do 6rgdo competente da Secretaria Municipal da &rea,
responsavel pela supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo do Contrato de Gestédo, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de
recursos ou bens de origem publica, dela dardo ciéncia & Controladoria Geral do
Municipio e a Procuradoria Geral do Municipio, para as providéncias relativas aos
respectivos ambitos de atuagao, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 29. O Conselho de Gestao avaliara, anualmente, a otimizacdo do padrao de
qualidade na execucdo dos servicos e no atendimento ao cidaddo, e o
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aprimoramento da gestdo das Organizagbes Sociais, na forma que dispuser o
regulamento.

Paragrafo Gnico. A qualquer tempo, e conforme recomende o interesse

publi_co, o Conselho de Gestdo requisitara as Organizagdes Sociais as informacgoes
que julgar necessarias.

CAPIiTULO VI
DA INTERVENGAO DO MUNICIPIO NO SERVICO TRANSFERIDO

Art. 3Q. Na hipotese de risco quanto ao regular cumprimento das obrigagbes
assqm1das no Contrato de Gestdo, podera o Municipio assumir a execugdo dos
servicos que foram transferidos, a fim de manter a sua continuidade.

§1°. A intervengéo sera feita através de decreto do Prefeito Municipal, que
indicara o interventor e mencionara os objetivos, limites e duracéo, a qual nao
ultrapassara 180 (cento e oitenta) dias.

§2°. Decretada a intervengao, o Secretario do Municipio a quem compete a
supervisao, fiscalizagao e avaliagdo da execugdo de Contrato de Gestdo devera, no
prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato respectivo, instaurar
procedimento administrativo para apurar as causas determinantes da medida e
definir responsabilidades, assegurado o direito de ampla defesa.

§3°. Cessadas as causas determinantes da intervengdo e nao constatada
culpa dos gestores, a Organizagao Social retomara a execugao dos servigos.

§4°. Comprovado 0 descumprimento desta Lei ou do Contrato de Gestéo,
serd declarada a desqualificacdo da entidade como Organizagdo Social, com a
reversio do servico ao Municipio, sem prejuizo das demais sangoes cabiveis.

§5°. Enquanto durar a intervengdo, os atos praticados pelo interventor
deverdo seguir todos 0s procedimentos legais que regem a Administragao Publica
Municipal.

CAPIiTULO VII
DO SERVIDOR PUBLICO NA ORGANIZAGAO SOCIAL

Art. 31. Poderdo ser colocados a disposigao de Organizagéo Social, com ou sem
dnus para o Municipio, servidores do Municipio, ou a disposicao do Municipio, que
estiverem vinculados ao servigo transferido.

Art. 32. O ato de disposigdo pressupde aquiescéncia do servidor, hipétese em que
ficara mantido seu vinculo com O Municipio, nos termos do Estatuto do Servidor,
computando-se o tempo de servico prestado para todos 0s efeitos legais, inclusive
promog¢ao por antiguidade e aposentadoria, esta vinculada ao desconto
previdenciario do sistema geral de previdéncia.

§1°. Durante o periodo da disposigéo, o servidor publico observara as normas
internas da Organizagéo Social.
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§2°. O servidor estavel que nao for colocado a disposi¢ao da Organizagao
Social sera:

| - relotado, com o respectivo cargo, com ou sem mudanga de sede, para
outro 6rgdo ou entidade do mesmo Poder e natureza juridica, cujos planos de
cargos e vencimentos sejam idénticos, de acordo com o interesse da administragao;
ou

Il - posto em disponibilidade, com remuneragao proporcional ao respectivo
tempo de servigo, até seu regular e obrigatorio aproveitamento, na impossibilidade
de relotagdo ou na hipétese de extingdo do cargo ou declaracdo de sua
desnecessidade.

Art. 33. O servidor colocado a disposigao de Organizagao Social podera, a qualquer
tempo, mediante requerimento ou por manifestagdo da Organizag&o Social, ter sua
disposi¢gdo cancelada, caso em que serdo observados os procedimentos definidos
no artigo anterior.

Art. 34. Nao sera incorporada a remuneragao de servidor, no seu cargo de origem,
vantagem pecuniaria que lhe for paga pela Organizagao Social.

§1°. Nao sera permitido o pagamento com recursos provenientes do contrato
de gestdo, de vantagem pecunidria permanente, a servidor cedido, ressalvada a
hipotese de adicional relativo ao exercicio de funcdo temporaria de diregdo ou
assessoramento.

§2°. O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no
orgao de origem, quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escaldo na
organizagao social.

Art. 35. O servidor com duplo vinculo funcional podera ser colocado a disposigao de
Organizagdo Social, apenas por um deles, desde que haja compatibilidade de
horario.

Art. 36. O valor pago pelo Municipio, a titulo de remuneragéo e de contribuigéo
previdenciaria do servidor colocado a disposigao da Organizagdo Social, sera
abatido do valor de cada repasse mensal.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 37. Entidades privadas sem fins lucrativos que mantenham convénio ou parceria
firmada com o Municipio também podem ter servidores colocados a sua disposi¢ao,
desde que sem Onus para a administragdo municipal, e desde que comprovado o
interesse publico, a necessidade de recursos humanos do cessionario, a relevancia
dos servicos publicos prestados por esses servidores e a disponibilidade para o
cedente.

Art. 38. Podera ser qualificada como Organizagao Social pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, instituida, mas ndo mantida pelo poder publico, que
apresente a devida aptiddo e experiéncia técnica em area de atuacdo de servigos,
nos termos desta Lei.
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Paragrafo Unico. Para a celebragdo do Contrato de Gestdo com entidade de
que trata este artigo ndo se aplicam as regras do Capitulo Il desta Lei, desde que
esta esteja exercendo, na data de sua publicacdo, atividades iguais ou correlatas
aquelas a serem transferidas.

Art. 39. A organizagao social que absorver atividades de entidade municipal, no
ambito da area de saude devera considerar no contrato de gestdo, quanto ao
atendimento da comunidade, os principios do Sistema Unico de Salde, expressos
no art. 198 da Constituicdo Federal e no art. 7° da Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990.

Art. 40. A Organizacgéo Social mantera a designacgao da unidade do servigo que for
absorvido.

Art. 41. Os processos de transferéncia de servicos de que trata esta Lei que
estiverem em curso passardo a obedecer a disciplina legal aqui estabelecida.

Art. 42. O Programa Municipal de Organizagbes Sociais ndo obsta a Administragéo
de promover a concessdo ou a permissdo de servicos de interesse publico, nos
termos da legislagéo em vigor.

Art. 43. O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 44. Até a edigdo dos atos complementares do funcionamento do Conselho de
Gestao das Organizagdes Sociais, suas competéncias serdo desempenhadas por
Orgao Diretivo, da Secretaria da Administragdo do Municipio.

Art. 46. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover as modificagbes
- orgamentarias necessarias ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 47. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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